ZALACZNIK do rozporzgdzenia Ministra Sprawiedliwosci

z dnia 11 pazdziernika 2022 r. (Dz. U. poz. 2155)

KARTA ZGtOSZENIA KANDYDATA NA tAWNIKA
A. Wiasciwa rada gminy*, do ktérej nastepuje zgtoszenie kandydata na fawnika **:

* Zgodnie z art. 158 § 1 pkt 4 ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. — Prawo o ustroju sgdéw powszechnych (Dz.
U.z2020r. poz. 2072,z 2021 r. poz. 1080 1236 oraz z 2022 r. poz. 655, 1259 i 1933).

Ustawa z dnia 27 lipca 2001 r. Prawo o ustroju saddéw powszechnych (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 217).

B. Dane kandydata na tawnika** :

1. Imie (imiona) i nazwisko

2. Nazwiska poprzednio uzywane

3. Obywatelstwo

4, Numer PESEL

5. Miejsce zamieszkania, ze wskazaniem, od ilu
lat kandydat mieszka na terenie gminy

6. Adres do korespondencji i dane kontaktowe
(numer telefonu kontaktowego, numer
telefonu w miejscu pracy i ewentualnie
adres e-mail)

7. Wyksztatcenie tytut zawodowy i nazwa
kierunku studiow lub wyksztatcenie $rednie
lub $rednie branzowe i nazwa zawodu (np.
technik budownictwa)

8. | Status  zawodowy  (np.  pracownik,
przedsiebiorca, emeryt, bezrobotny) oraz
wskazanie od ilu lat (miesiecy) w nim
pozostaje

9. Miejsce pracy lub prowadzonej dziatalnosci,
ze wskazaniem, od ilu lat kandydat jest
zatrudniony lub prowadzi dziatalnos¢
gospodarczg na terenie gminy

10. | Doswiadczenie w pracy spotecznej (np.
cztonkostwo w organizacjach spotecznych)

11. | Motywy kandydowania na tawnika




12. | Informacja o petnieniu funkcji tawnika w
poprzednich kadencjach

13. | Informacja, do orzekania w ktorym sadzie | Sad Rejonowy/OKregowy .......ccceevveveveeveennee.
okregowym albo rejonowym) proponowany | ( niepotrzebne skresli¢)
jest kandydat

14. | Informacja, czy zgtaszany kandydat jest
proponowany do orzekania w sprawach z
zakresu prawa pracy wraz ze zwieztym
uzasadnieniem potwierdzajgcym szczegdlng
znajomos¢ spraw pracowniczych***

Wyrazam zgode na kandydowanie i potwierdzam prawdziwos¢ powyiszych danych zawartych w
karcie zgtoszenia wlasnorecznym podpisem.

(miejscowosc i data wypetnienia) ( czytelny podpis kandydata na tawnika)

C. Dane podmiotu zgtaszajgcego kandydata na tawnika ***:

1. | Nazwa podmiotu i oznaczenie siedziby ****

2. | Imie i nazwisko osoby zgtaszajagcej kandydata,
uprawnionej do reprezentac;ji

3. | Podpis osoby zgtaszajgcej kandydata, uprawnionej
do reprezentacji

4. | Nazwa i numer rejestru lub ewidencji, do ktérych
podmiot jest wpisany

5. | Dane teleadresowe do korespondenc;ji: adres (jezeli
jest inny niz adres siedziby), telefon kontaktowy i
adres e-mail
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(miejscowos¢ i data wypetnienia) (czytelny podpis prezesa sgadu albo osoby
reprezentujgcej podmiot okreslony w art.162
§ 1 ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. — Prawo o
ustroju sadéw powszechnych uprawnionej
do zgtoszenia kandydata lub osoby, ktdrej
nazwisko zostato umieszczone jako pierwsze
na liscie osdb okreslonej w art. 162 § 4 tej
ustawy)

Pouczenie:

Zgtoszenie, ktére wptyneto do rady gminy po uptywie terminu okreslonego w art. 162 § 1 ustawy z dnia
27 lipca 2001 r. — Prawo o ustroju sgdow powszechnych, lub nie spetniajgce wymagan formalnych, o ktérych mowa
w art. 162 § 2 — 5 ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. — Prawo o ustroju sadéw powszechnych i rozporzadzeniu Ministra
Sprawiedliwosci z dnia 9 czerwca 2011 r. w sprawie sposobu postepowania z dokumentami ztozonymi radom gmin
przy zgtaszaniu kandydatéw na tawnikéw oraz wzoru karty zgtoszenia (Dz. U. poz. 693 oraz z 2022 r. poz. 2155),
pozostawia sie bez dalszego biegu. Termin do zgtoszenia kandydata nie podlega przywrdceniu.

Karte zgtoszenia wraz z zatgcznikami (informacja z Krajowego Rejestru Karnego; oswiadczenie kandydata,
ze nie jest prowadzone przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
przestepstwo skarbowe; oswiadczenie kandydata, ze nie jest lub nie byt pozbawiony wtadzy rodzicielskiej, a takze
ze wtadza rodzicielska nie zostata mu ograniczona ani zawieszona; zaswiadczenie lekarskie o stanie zdrowia,
stwierdzajgce brak przeciwwskazan do wykonywania funkcji fawnika; dwa zdjecia; aktualny odpis z Krajowego
Rejestru Sadowego albo odpis lub zaswiadczenie potwierdzajace wpis do innego wtasciwego rejestru lub
ewidencji; lista 0sob zgtaszajgcych kandydata) podmiot zgtaszajgcy kandydata na tawnika lub kandydat, ktéry nie
zostat wybrany na fawnika, powinien odebra¢ w nieprzekraczalnym terminie 60 dni od dnia przeprowadzenia
wyboréw. W przypadku nieodebrania dokumentéw w terminie wyzej wskazanym, dokumentacja zostanie
zniszczona w terminie 30 dni.

W razie zaistnienia jakichkolwiek zmian ( z wyjatkiem zmian w rubrykach B9-B11) tawnik powinien je zgtosi¢
do oddziatu administracyjnego sgdu do orzekania, w ktérym zostat wybrany.

OBJASNIENIA:
* Karte zgtoszenia nalezy wypetni¢ duzymi drukowanymi literami, czarnym lub niebieskim kolorem.
** Wypetnia kandydat.
*** W razie braku miejsca w rubryce mozna dotgczy¢ odrebng karte.

**** Wypetnia podmiot zgtaszajacy; w przypadku zgtoszerh dokonywanych przez co najmniej 50 obywateli majacych czynne
prawo wyborcze rubryke 1i4 nalezy przekresli¢, zas cze$é C powinna zosta¢ uzupetniona danymi osoby, ktérej nazwisko zostato
umieszczone jako pierwsze na liscie oséb, o ktérej mowa w art. 162 § 4 ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. — Prawo o ustroju sgdow
powszechnych.
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KLAUZULA INFORMACYINA O PRZETWARZANIU DANYCH DLA KANDYDATOW NA tAWNIKOW

Dostarczajac karte zgtoszenia kandydata na tawnika osobiscie lub pocztowo na adres siedziby Urzedu Gminy tonidéw zgadzacie sie Paristwo na
przetwarzanie przez Urzad Paristwa danych osobowych, zawartych w w/w karcie, w celu przeprowadzenia naboru. Tym samym bedziemy mogli

przeprowadzi¢ dalszg procedure
INFORMACIA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

Administratorem Panstwa danych osobowych jest Gmina tonidw - Urzad Gminy tonidw z siedzibg pod adresem 27-670 tonidw 56, w imieniu

ktorego obowigzki administratora petni Woéjt Gminy tonidw.

Panstwa dane osobowe wykorzystujemy wytacznie w_celu przeprowadzenia procedury naboru tawnikéw , na podstawie obowigzujacych

przepisdw prawa w tym ustawy z dnia 27 lipca 2008 r. prawo o ustroju sqddw powszechnych lub w innych aktach wykonawczych w tym
rozporzgdzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 9 czerwca 2011 r. w sprawie sposobu postepowania z dokumentami ztozonymi radom gminy
przy zgtaszaniu kandydatow na fawnikéw oraz wzoru karty zgtoszenia w zwiqzku z art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO Podanie danych wskazanych w karcie
zgtoszenia jest dobrowolne., jednak brak podania w/w danych skutkowaé bedzie wydaniem uchwaty o pozostawieniu zgtoszenia bez dalszego

biegu w zwigzku z niespetnieniem wymogdw formalnych wynikajacych z przepiséw prawa.

Pozostate dane osobowe, ktére zawarli Paristwo w swojej aplikacji (np. numer kontaktowy) réwniez wykorzystujemy na podstawie dobrowolne;j

zgody, ktorg wyraziliscie Paristwo przekazujac Karte Zgtoszenia. Podanie tych danych nie jest jednak konieczne do wziecia udziatu w naborze.

Dokumentacja oséb wybranych na funkcje tawnika zostanie przekazana Prezesowi wtasciwego Sadu Pozostate dokumenty przechowywane beda
odpowiednio: przez okres kadencji wybranego tawnika, a po tym czasie przez okres oraz w zakresie wymaganym przez przepisy powszechnie
obowigzujacego prawa, tj. przepisy ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach oraz aktach wykonawczych do

tej ustawy

W przypadku pozostatych kandydatow, dane osobowe beda przechowywane przez okres 60 dni od dnia upowszechnienia informacji o wyniku
naboru. Po uptywie tego terminu, w przypadku braku odbioru kart przez kandydata lub zgtaszajacego, dokumenty te zostang protokolarnie

zniszczone przez powotang w tym celu komisje dorazng rady gminy.

Panstwa dane osobowe bedg udostepnione Radzie Gminy tonidw, Komendantowi Wojewddzkiej Policji , Prezesowi Sadu Okregowego w
Kielcach. Paristwa dane moga by¢ udostepniane takze organom wtadzy publicznej oraz podmiotom wykonujacym zadania publiczne, w zakresie
i celach wynikajacych z przepiséw powszechnie obowigzujgcego prawa, a takze innych podmiotdw, ktdre przetwarzajg dane osobowe, ktorych

Administratorem jest Urzad.

W razie pytan mozesz sie z nami skontaktowa¢ pod adresem: loniow@loniow.pl, bgdZ z inspektorem ochrony danych pod adresem

iodo@Iloniow.pl. Nasza Ogdlna polityka informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych znajduje sie pod adresem: www.loniow.pl.
PANSTWA PRAWA

Posiadacie Panstwo prawo dostepu do swoich danych, w tym uzyskania ich kopii, sprostowania danych, zgdania ich usuniecia, ograniczenia
przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania oraz przeniesienia swoich danych (na ktérych przetwarzanie wyraziliscie Paristwo
zgode) do innego administratora. Posiadacie Paristwo takze prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, jezeli
uznacie, ze wykorzystujemy informacje dotyczace Paristwa osoby z naruszeniem przepisdw prawa. Macie Panstwo takze prawo wycofania zgody
na wykorzystanie danych osobowych w procesie naboru. Podanie przez Panstwa danych osobowych jest dobrowolne, jednak jest to istotny
warunek wynikajacy z w/w przepisdw prawa, to tez brak ich podania uniemozliwi przeprowadzenie dalszej procedury naboru w stosunku do
konkretnego kandydata na tawnika. Cofniecie zgody na wykorzystanie danych osobowych nie dziata jednak wstecz - oznacza to, ze wywotuje
skutek poczawszy od momentu w ktérym zostato przekazane do wiadomosci Pracodawcy. Fakt wycofania zgody pozostaje zatem bez wptywu

na zgodnosc¢ z prawem tego przetwarzania, ktérego dokonano przed momentem wycofania udzielonej weczesniej zgody.

INFORMACIA O DOBROWOLNOSCI, ZAUTOMATYZOWANYM PODEJMOWANIU DECYZJI ORAZ PROFILOWANIU
Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednak ich niepodanie moze utrudnic¢ lub catkowicie uniemozliwi¢ nam reakcje na przestane

zgtoszenie aplikacyjne. Panstwa dane nie zostang poddane procesowi zautomatyzowanego podejmowania decyzji oraz nie beda profilowane.
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